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AIGNE 162
AM "3.\"‘ Toerie — Lgalile — Fratemite

2024-17

DEPARTEMENT DE L'HERAULT EXTRAIT DU REGISTRE

e DES DELIBERATIONS

MAIRIE DU CONSEIL MUNICIPAL

AlGNE I Im
34210

I POUR : 8

Téléphone : 04.68.91.22.47 TR

Fax : 04.68.91.80.65
Mail : mairie-aigne@wanadoo.fr

OBJET : création emploi non permanent besoin occasionnel service technique

L’an deux mille vingt-quatre

Le : vingt aoiit a 18 heures 30

LE CONSEIL MUNICIPAL DE AIGNE

Diiment convoqué, s’est réuni en session ordinaire au lieu habituel de ses
séances sous la Présidence de Monsieur le Maire

Date de la convocation : le 13 aotit 2024

PRESENTS : FRAISSE Yves, SEGUY Gilles, VIDAL Dominique, DECOR Mary,
VERMER Josianne, CARRERE Nathan, GLEIZES Julien, MAS Claude.

EXCUSES/ABSENTS : CHOUPAC Gérard

Conformément aux articles L. 2121-7 et suivants du Code général des collectivités
territoriales pour les communes, il a été procédé a la nomination d'un Secrétaire pris
dans le sein du conseil Municipal.

Madame VIDAL Dominique ayant obtenu la majorité des suffrages, a été retenue
pour remplir ces fonctions qu'elle a acceptées.

Le Conseil Municipal,

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.332-23-1°;
Considérant qu’il est nécessaire de recruter un agent contractuel pour faire face a un
besoin lié & un accroissement temporaire d’activité dans les travaux d’entretien des
espaces, de la voirie et des batiments.

Sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré ;
DECIDE
la création & compter du 01/09/2024 d’un emploi non permanent pour faire face a un

besoin lié a un accroissement temporaire d’activité dans le grade de adjoint technique
relevant de la catégorie hiérarchique C a temps complet.
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Cet emploi non permanent sera occupé par un agent contractuel recruté par voie de
contrat a durée déterminée pour une durée de 4 mois allant du 01/09/2024 au
31/12/2024 inclus.

Il devra justifier d’une expérience professionnelle dans le domaine des travaux
techniques dans une collectivité (entretien des espaces, voirie, batiments, réseaux
assainissement et eau).

La rémunération de I’agent sera calculée par référence a 1’indice brut 367 du grade
de recrutement.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Le Maire, Yves FRAISSE ——
Certifiée exécutoire par le Maire
Pour étre publiée et déposée aupres
de la Préfecture de MONTPELLIER
A AIGNE; le

T

Le Maire certific sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération peut faire
I’objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif d¢ MONTPELLIER dans un délai de 2 mois, a
compter de la présente notification. Le tribunal administratif peut étre saisi par 1’application informatique « Télérecours
citoyens » accessible par le site internet www.telerecours fr. 0]



